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Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Ope  racyjnego
Pomoc Techniczna 2007-2013

Status wniosku

m

1. Informacje o projekcie

Program Operacyjny Pomoc Techniczna 2007-2013

Wsparcie zasobow ludzkich
Wsparcie zatrudnienia

Finansowanie kosztow zatrudnienia pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym
Pomoc Techniczna w 2007 i 2008 roku

01.07.2007

31.12.2008

85%
Nie

288 000

270 000 229 500

Mazowieckie m.st. Warszawa

m.st. Warszawa




2. Informacje o wnioskodawcy

2.1 Nazwa wnioskodawcy (nazwa urz edu, komorki realizuj acej projekt, rola petniona w systemie
wdra zania NSRO)

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Departament Programéw Pomocowych i Pomocy Technicznej,
Instytucji Zarzadzajaca Programem Operacyjnym Pomoc Techniczna

2.2 Informacje teleadresowe wnioskodawcy

Kod . o Adres siedziby (ulica, .
pocztowy Miejscowo s¢€ nr, lok.) Telefon Faks E-mail
00-926 |Warszawa ul. Wspélna 2/4 022 461- | 022 461-39- | popt@mrr.gov.pl

39-18 19

2.3 Osoba upowa zniona do podpisywania wniosku aplikacyjnego
Imie i nazwisko Stanowisko Telefon Faks E-mail
Matgorzata Dyrektor 022 461- 022 461-39- | Malgorzata.Wierzbicka@mrr.gov.pl
Wierzbicka Departamentu 39-18 19

2.4 Dodatkowe informacje i dane identyfikacyjne

2.4.1 NIP wnioskodawcy

526-289-51-99

2.4.2 Forma prawna wnioskodawcy

Administracja rzadowa

2.4.3 Typ wnioskodawcy

Jednostka pahstwowa

3. Wskazniki — wybrane spo $rdd wska znikdéw okre slonych w Szczegdétowym
opisie osi priorytetowych POPT 2007-2013

- Typ Jednostka Warto §¢ Warto §¢
N S AT wska znika miary bazowa docelowa
Liczba miejsc pracy finansowanych ze | Produktu etatomiesigc 0 126

$rodkéw POPT 2007-2013

4. Realizacja zasad horyzontalnych UE

a) zgodno $¢ projektu z polityk g w zakresie réwnych szans

Projekt ma neutralny wptyw na polityke w zakresie réwnosci szans.

Dzieki regulacjom wewnetrznym obowigzujagcym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego
przestrzegane sg zasady rownosci szans, ktoére gwarantujg brak dyskryminacji pracownikow.
Przejrzyste zasady naboru pracownikOw (opisane w ustawie o stuzbie cywilnej) zapewniajg réwne
szanse wszystkim spetniajagcym kryteria formalne niezaleznie od plci, rasy, pochodzenia, wieku,
stopnia niepetnosprawnosci, orientacji seksualnej, wyznawanej religii lub $wiatopogladu. Takze
zasady wynagradzania pracownikdw bedacych cztonkami stuzby cywilnej nie sg zréznicowane ze
wzgledu na powyzsze zmienne i okreslane sg dla poszczegolnych stanowisk na podstawie tzw.
mnoznikéw opisanych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow.

b) zgodno $¢ projektu z polityk g ochrony s$rodowiska

Projekt ma neutralny wptyw na polityke w zakresie ochrony srodowiska.
Projekt nie prowadzi do degradacji lub znacznego pogorszenia sie stanu srodowiska naturalnego.

¢) zgodno $¢ projektu z przepisami prawa zaméwie 1 publicznych

Zgodnie z art. 4 ust 4 ustawy Prawo zaméwien publicznych do uméw z zakresu prawa pracy ustawy
nie stosuje sie.




d) zgodno $¢ projektu z polityk @ zatrudnienia

Projekt jest zgodny z polityka w zakresie zatrudnienia przyjeta przez Rade Ministrow w dokumencie
zatytulowanym ,Plan dziatan na rzecz zwiekszenia potencjalu administracyjnego jednostek
zaangazowanych w realizacje Programéw Operacyjnych w Polsce w latach 2007-2013".

e) zgodno $¢ projektu z polityk g w zakresie budowy spotecze nstwa informacyjnego

Nie dotyczy.

Oswiadczenie wnioskodawcy:

Oswiadczam, iz informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie oraz w dotgczonych jako zataczniki
dokumentach sg prawdziwe.

Oswiadczam, ze posiadam kadre i zaplecze techniczne gwarantujgce wykonalnos¢ projektu pod wzgledem
technicznym i finansowym.

W razie przyznania dofinansowania w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013 wyrazam
zgode na umieszczenie nazwy beneficjenta, tytulu projektu i przyznanej kwoty dofinansowania w wykazie
opublikowanym na stronie www.popt.gov.pl.

Data: Podpis i piecz eé¢:

01.07.2008 Makgorsata Weersbicka




